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F � · � g « a f n a ¯ :  
 G R U P O  P L A N A

G«¼¨� P�a�a e¯ ¼�a 
e�¨«e¯a aí�cada e� 
Ca·a�¼�a de �«lge� fa�l�la«. 
E�·«eÐl¯·a��¯ a G��«la 
Va��c�«ba F�«�e¯a, dl«ec·�«a 
adz¼�·a × ª¼e «e¨«e¯e�·a 
h�× a �a ·e«ce«a ge�e«acl�� 
a� f«e�·e de �a c��¨a�na.

La hl¯·�«la de G«¼¨� P�a�a c��le�ßa e� 1964, c¼a�d� Te«e¯a P�a�a, 
ab¼e�a de G��«la, f¼�d� �a e�¨«e¯a. H�×, c�� �a ·e«ce«a ge�e«acl�� 
«ecle�·e�e�·e l�c�«¨�«ada, c��·l�½a e� «e�eÐ� fe�e�l��, ¯eg½� 
��¯ c��e�·a �a ¨«�¨la G��«la. 
 
Y ��¯ ac�a«a, “Ca·a�¼�a f¼e �a ¨«l�e«a c��¼�ldad a¼·����a ª¼e a 
¨«l�cl¨l�¯ de 1960 ¨e«�l·l� ª¼e �a¯ �¼ze«e¯ ¨¼dle¯e� c��¯·l·¼l« 
e�¨«e¯a¯ ¯l� a¼·�«lßacl�� eÖ¨�ncl·a de ¯¼¯ �a«ld�¯”.  G��«la ��¯ 
«ec¼e«da ª¼e d¼«a�·e e¯�¯ a��¯ e� c�dlg� clÐl� e� Ðlg�« de� a�� 
1889 l�¨edna a �a¯ �¼ze«e¯ e� E¯¨a�a î«�a« c��·«a·�¯ a ¯¼ 
���b«e, ·e�e« c¼e�·a¯ ba�ca«la¯, c��¨«a« ble�e¯ � c��¯·l·¼l« 
e�¨«e¯a¯, e�·«e �·«a¯ �l�l·acl��e¯. Ca·a�¼�a ¯e c��Ðl«·l� e� �a 
¨«l�e«a c��¼�ldad e¯¨a���a e� ¨e«�l·l« a �a¯ �¼ze«e¯ �á¯ 
de«ech�¯, c��� e� de ¨�de« c«ea« ¼�a e�¨«e¯a ¯l� c��¯e�·l�le�·� 
de ¯¼ �a«ld�. 

Escrito por

E�·«eÐl¯·a c�� G��«la Va��c�«ba F�«�e¯a, dl«ec·�«a de G«¼¨� P�a�a

Ma×·e R�d«ng¼eß

GRUPO PLANA
el futuro pasa por
la digitalización
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Te«e¯a P�a�a & J�¯e¨ A�be«· 
Va��c�«ba P�a�a 1986



E¯·� ¨e«�l·l�, e� 1964, a Te«e¯a P�a�a 
f¼�da« A¼·�ca«e¯ P�a�a. E¯ ¼�a de �a¯ 
¨«l�e«a¯ �¼ze«e¯ ª¼e ha f¼�dad� ¼�a 
e�¨«e¯a e� e¯·e ¨an¯, × ¨«�bab�e�e�·e 
¯ea �a ¨«l�e«a �¼ze« ª¼e ha×a f¼�dad� 
¼�a e�¨«e¯a de a¼·�ca«e¯. “C¼a�d� �l 
ab¼e�a î«�aba c¼a�ª¼le« d�c¼�e�·acl�� 
�îcla� ¯le�¨«e ·e�na ª¼e e¯¨eclîca« ª¼e 
e«a de Ca·a�¼�a × ª¼e ·e�na e¯a 
�egl¯�acl�� e¯¨ecla� ª¼e �e ¨e«�l·na 
hace«�� ¯l� �ece¯l·a« �a Ðe�la �a«l·a�”, 
��¯ c��e�·a G��«la, ×a ª¼e e� «e¯·� de �a¯ 
c��¼�ldade¯ �� �� ¨e«�l·le«�� ha¯·a 
de¯¨¼é¯ de 1975. De �a ab¼e�a �a e�¨«e¯a 
¨a¯� a� hlz�, J�¯e¨ A�be«· Va��c�«ba P�a�a, 
ª¼e ×a hace �á¯ de 40 a��¯ ª¼e e¯·á a� 
f«e�·e c��� ¨«e¯lde�·e × a� ª¼e 
ac��¨a�a h�× ¯¼ hlza G��«la e� �a 
dl«eccl�� de �a e�¨«e¯a.
 
CB. Pero cuéntanos, Gloria, ¿cómo es 
Plana?
S���¯ ¼�a e�¨«e¯a fa�l�la« c�� 60 a��¯ 
de eÖ¨e«le�cla × �á¯ de 850 
¨«�fe¯l��a�e¯ ª¼e ha� c��Ðe«·ld� a 
G«¼¨� P�a�a, f�«�ad� ¨�« B¼¯P�a�a × 
B¼¯Ga««af, e� ¼�� de ��¯ ¨«l�cl¨a�e¯ 
g«¼¨�¯ de ·«a�¯¨�«·e de Ðlaze«�¯ ¨�« 
ca««e·e«a de Ca·a�¼�a, ·«a�¯¨�«·a�d� 
a�¼a��e�·e a �á¯ de 20 �l����e¯ de 
¨a¯aze«�¯.
Of«ece��¯ c¼a·«� ��da�ldade¯ 
¨«l�cl¨a�e¯ de ¯e«Ðlcl�: ·«a�¯¨�«·e 
¨½b�lc� «eg¼�a«, ·«a�¯¨�«·e e¯c��a«, 
¯e«Ðlcl�¯ a e�¨«e¯a¯ × ¯e«Ðlcl�¯ 
dl¯c«ecl��a�e¯ × ·¼«n¯·lc�¯.
E� c¼a�·� a� ·«a�¯¨�«·e ¨½b�lc� «eg¼�a« 
·e�e��¯ �a c��ce¯l�� de 74 �n�ea¯ c�� �a¯ 
ª¼e ��eÐa��¯ cada a�� a �á¯ de 12 
�l����e¯ de ¨e«¯��a¯ (33.000 a dla«l�). 
E� e� á�bl·� de� ·«a�¯¨�«·e e¯c��a« 
ge¯·l��a��¯ 158 «¼·a¯ ¨a«a ��eÐa« cada 
dna a �á¯ de 8.000 �l��¯ × �l�a¯ a ¯¼¯ 
ce�·«�¯ de e¯·¼dl�. 
Re¯¨ec·� a� ·«a�¯¨�«·e c�«¨�«a·lÐ�, 
�f«ece��¯ ¯��¼cl��e¯ a �edlda ¨a«a 
g«a�de¯ e�¨«e¯a¯ × eÐe�·�¯. He��¯ ¯ld� 
e� ·«a�¯¨�«·e �îcla� de� M�bl�e W�«�d 
C��g«e¯¯ × de� P�«·AÐe�·¼«a C��Ðe�·l�� 
Ce�·«e, ga«a�·lßa�d� ��Ðl�ldad eîcle�·e 
¨a«a c��g«e¯l¯·a¯ × a¯l¯·e�·e¯.

30

Creo que lo que 
yo puedo 
aportar es mi 
visión de 
digitalizar todos 
los procesos 
para conseguir 
una empresa 
más eficiente a 
todos los 
niveles.

P�« ½�·l��, e� �¼e¯·«�¯ ¯e«Ðlcl�¯ 
dl¯c«ecl��a�e¯ × ·¼«n¯·lc�¯, 
«ea�lßa��¯ Ðl¯l·a¯ de¯de �a C�¯·a 
D�«ada a ¨¼�·�¯ de a·«ac·lÐ� 
·¼«n¯·lc� c��� M��·¯e««a·, Va�e�cla, 
Ca�¨ N�¼, A�d�««a, e·c. Ade�á¯, 
¯���¯ e� ·«a�¯¨�«·e �îcla� de ��¯ 
ae«�¨¼e«·�¯ de Ba«ce���a × Re¼¯ a 
·�da �a C�¯·a D�«ada × C�¯·a de� 
Ga««af.
G«¼¨� P�a�a c¼e�·a c�� ¯le·e ba¯e¯ 
e¯·«a·églca�e�·e ¼blcada¯, de¯de 
Ta««ag��a, d��de �acl� �a e�¨«e¯a, 
ha¯·a Vl�a��Ða l �a Ge�·«½, �’H�¯¨l·a�e· 
de L��b«ega·, Ca�afe��, �’H�¯¨l·a�e· de 
�’I�fa�·, Re¼¯… E� ·�·a�, dl¯¨��e��¯ 
de �á¯ de 100.000 �2 de 
l�¯·a�acl��e¯ ¨«�¨la¯. 
E� 2024 he��¯ a�¨�lad� d�¯ de 
�¼e¯·«a¯ ba¯e¯ c�aÐe: �a de Re¼¯, ª¼e 
·«a¯ ¯¼ a�¨�lacl�� a�ca�ßa ��¯ 45.000 
�2 × �a de L’H�¯¨l·a�e· de �’I�fa�·, 
ª¼e ha c«ecld� e� 5.000 �². Ade�á¯, 
e¯·a��¯ eÐa�¼a�d� �a adª¼l¯lcl�� de 
¼�a �¼eÐa ¨a«ce�a e� �a �l¯�a ß��a 
de Re¼¯ ¨a«a c��·l�¼a« c�� �¼e¯·«a 
eÖ¨a�¯l��. Pa«a�e�a�e�·e, ·e�e��¯ 
¨«eÐl¯·� a�¨�la« �a ba¯e de 
L’H�¯¨l·a�e· de L��b«ega· e� �·«�¯ 
5.000 �². E¯·a��¯ e� ¼�a c��·l�¼a 
eÖ¨a�¯l��

J�¯e¨ A�be«· Va�c�«ba P�a�a × G��«la Va��ca«ba.
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El compromiso social es un  
valor fundamental para 
nosotros.

147 �¼�lcl¨l�¯ c��ec·ad�¯

 CB. C��ec·ál¯ ¼�a g«a� ca�·ldad de �¼�lcl¨l�¯ …
E� �a «a�a de ·«a�¯¨�«·e «eg¼�a« ¨½b�lc� hace��¯ 
¯e«Ðlcl�¯ ª¼e Ða� de¯de �a¯ Tle««a¯ de� Eb«� ha¯·a �a 
C�¯·a D�«ada ×, de¯de a��n ¯¼bl��¯ a �a C�¯·a de� 
Ga««af aba«ca�d� de¯·l��¯ c��� Sl·ge¯, Vl�a��Ða l �a 
Ge�·«½, e�·«e �·«�¯. Ade�á¯, ·a�blé� hace��¯ ��¯ 
e��ace¯ de ·«a�¯¨�«·e ¨½b�lc� de e¯a ß��a c�� 
Ba«ce���a. E� ·�·a� c��ec·a��¯ 147 �¼�lcl¨l�¯. 
 
CB. Y las personas
C«e� ª¼e ·e�e��¯ ¼� eª¼l¨� a�·a�e�·e f�«�ad�, c�� 
g«a� eÖ¨e«le�cla e� e� ¯ec·�«, ��·lÐad� × 
c��¨«��e·ld� c�� e� �bze·lÐ� de �f«ece« ¼�a 
��Ðl�ldad ¯�¯·e�lb�e × eîcle�·e ¨a«a ·�d�¯/a¯. N�¯ 
��Ðe��¯ ¯lg¼le�d� ��¯ ¨«l�cl¨l�¯ de �ez�«a 
c��·l�¼a, ¯�¯·e�lbl�ldad, lg¼a�dad, c��¨«��l¯� ¯�cla� 
e l���Ðacl��.
 
CB. Háblanos más de esos valores, de la 
sostenibilidad, calidad o compromiso social
E� G«¼¨� P�a�a, �a ¯�¯·e�lbl�ldad e¯ ¼�� de �¼e¯·«�¯ 
¨l�a«e¯. Má¯ de �a �l·ad de �¼e¯·«a ï�·a e¯·á 
c��¨¼e¯·a ¨�« a¼·�ca«e¯ E¼«� VI, hnb«ld�¯ × de ga¯ 
�a·¼«a�, c�� e� î� de «ed¼cl« �¼e¯·«a h¼e��a de 
ca«b���. E� ��¯ d�¯ ½�·l��¯ a��¯, he��¯ l�Ðe«·ld� 
¯lg�lîca·lÐa�e�·e e� �a «e��Ðacl�� de 170 Ðehnc¼��¯ 
de �¼e¯·«a ï�·a de 600, l�c�«¨�«a�d� ¼�ldade¯ c�� �a 
e·lª¼e·a a�ble�·a� ECO, c��� ¨a«·e de �¼e¯·«� 
c��¨«��l¯� c�� e� ¨�a�e·a. 
Ade�á¯, ·«abaza��¯ baz� e¯·«lc·a¯ ��«�a·lÐa¯ 
ce«·lîcada¯ ¨a«a ga«a�·lßa« eÖce�e�cla × 
¯�¯·e�lbl�ldad e� ·�da¯ �¼e¯·«a¯ �¨e«acl��e¯, 
l�c�¼×e�d�: ISO 14001, de ¯eg¼«ldad Ðla� ISO 39001, de 
ca�ldad ISO 9001, de ¯eg¼«ldad × ¯a�¼d e� e� ·«abaz� 
ISO 45001 × de ��gn¯·lca × ¯e«Ðlcl�¯ UE-EN 13816.
La lg¼a�dad e¯ ¼� Ða��« ¨«�f¼�da�e�·e a««algad� e� 
G«¼¨� P�a�a, de¯de ¯¼ f¼�dacl�� e� 1964 ¨�« ¼�a 
�¼ze«, ¼� hech� ¨l��e«� × ¨�c� c��½� e� aª¼e��a 
é¨�ca × e� �¼e¯·«a l�d¼¯·«la. E¯·e �egad� ��¯ l�¨¼�¯a 
a �a�·e�e« �¼e¯·«� c��¨«��l¯� c�� �a dlÐe«¯ldad, × 
¯eg¼l��¯ ·«abaza�d� ¨a«a f��e�·a« �a l�·eg«acl�� de 
�á¯ �¼ze«e¯ e� �¼e¯·«a ¨�a�·l��a.
E� c��¨«��l¯� ¯�cla� e¯ ¼� Ða��« f¼�da�e�·a� ¨a«a 
��¯�·«�¯, × ¨�« e¯� ��eÐa��¯ Ða«la¯ década¯ de 
c��ab�«acl�� c�� dlÐe«¯a¯ �«ga�lßacl��e¯ c��� 
Cá«l·a¯, Ma��¯ U�lda¯, e� H�¯¨l·a� Sa�· J�a� de Dé¼, 
OÖfa� I�·e«���, e�·«e �·«a¯. N¼e¯·«� �bze·lÐ� e¯ 
a¨�×a« de �a�e«a c��·l�¼a a ª¼le�e¯ �á¯ �� 
�ece¯l·a�, c��·«lb¼×e�d� ac·lÐa�e�·e a� ble�e¯·a« de 
�¼e¯·«a c��¼�ldad.
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Más de 500.000 turistas 
comienzan sus vacaciones 
cada año a bordo de 
nuestros autobuses

CB. A¨«�Ðecha�d� ª¼e e¯·a��¯ e� FITUR �e g¼¯·a«na 
¯abe«, ¿ª¼é ¨�«ce�·aze de ac·lÐldad ¯¼¨��e e� ·¼«l¯�� 
e� a¼·�ca« ¨a«a Ð¼e¯·«� g«¼¨�?
Ca¯l ¼� 30% de �¼e¯·«a ac·lÐldad e¯·á �lgada a� ·¼«l¯��. 
E� �a C�¯·a D�«ada ·e�e��¯ 25 ¨¼�·�¯ de l�f�«�acl�� × 
Ðe�·a, ª¼e �� ¯�� ·aª¼l��a, ¯l �� ��ca�e¯ de¯de d��de 
l�f�«�a��¯ a ��¯ Ðlaze«�¯ de �¼e¯·«�¯ ¯e«Ðlcl�¯ de 
·«a�¯¨�«·e ¨½b�lc�, a¯n c��� de Ðl¯l·a¯ a ¨¼�·�¯ de 
a·«accl��. O¨cl��e¯ ª¼e a� ·¼«l¯·a �e ¨¼ede� l�·e«e¯a«, 
¯�b«e ·�d� a� ·¼«l¯·a b«l·á�lc�, ª¼e Ðle�e �¼ch� a �a 
C�¯·a D�«ada.
Má¯ de 500.000 ·¼«l¯·a¯ c��le�ßa� cada a�� ¯¼¯ 
Ðacacl��e¯ a b�«d� de �¼e¯·«�¯ a¼·�ca«e¯, e� �¼e¯·«a¯ 
�n�ea¯ «eg¼�a«e¯ de� ae«�¨¼e«·� de Ba«ce���a a �a C�¯·a 
D�«ada × C�¯·a de� Ga««af. Ta�blé� c¼b«l��¯ e� ·«a¯�ad� 
«eg¼�a« de¯de �a e¯·acl�� de� AVE de Ta««ag��a a Ða«l�¯ 
de¯·l��¯ de �a C�¯·a D�«ada, c��� Sa��¼ × Ca�b«l�¯.
P�« �·«� �ad�, e¯·a��¯ e¯¨ecla�lßad�¯ e� ·¼«l¯�� 
de¨�«·lÐ�, ·a�·� ¨a«a ·«a¯�ada« a ��¯ ¨«�¨l�¯ eª¼l¨�¯ 
c��� a ¯¼¯ fa�¯. He��¯ ¯ld� ��¯ ·«a�¯¨�«·l¯·a¯ de� 
�¼�dla� de �a·acl��, e� �¼�dla� de Ña·e«¨���, e� �¼�dla� 
de ba���ce¯·�, e·c. L�¯ eª¼l¨�¯ f¼·b�� ·a�blé� ��¯ 
c��·«a·a� �¼ch�. A�g¼��¯ l�c�¼¯� ¨a«a eÐe�·�¯ e� �·«�¯ 
¨an¯e¯, c��� e¯ e� ca¯� de� SeÐl��a FC, ª¼e ��¯ ¨ldl� hace« 
��¯ ·«a¯�ad�¯ e� T¼«n� c¼a�d� f¼e a z¼ga« c��·«a e� 
J¼Ðe�·¼¯. 
E� 2024 Ðl�le«�� ��¯ Da��a¯ MaÐe«lc}¯ a Mad«ld × ·a�blé� 
��¯ ¯��lcl·a«�� e� ¯e«Ðlcl� a ��¯�·«�¯. I�c�¼¯� he��¯ 
��eÐad� a g«a�de¯ a«·l¯·a¯ × g«¼¨�¯ �¼¯lca�e¯. P�d«na��¯ 
decl« ª¼e “hace��¯ �¼ch� ·«a�¯¨�«·e de e¯·«e��a¯”. A 
·«aÐé¯ de ¯¼¯ age�cla¯ de Ðlaze¯ ��¯ ha� e�c��·«ad� × ��¯ 
ha� îde�lßad�. 

Base Grupo Plana en REUS.


