























Resumen ejecutivo Alsa 2025

O Seqguridad

Solo hacemos aquello que es seguro y tenemos tolerancia cero ante cualquier
comportamiento que ponga en riesgo la seguridad
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Gestidn de conciliacion

* Renovacion del Sello EFR en Espafia

. (]
99 Medidas de EFR afr ===
implementadas 2025 empresa grande
ES - 132 / 01-2013 / AEMOR
2/ Calidad de empleo Conciliacion e
igualdad

16 Flexibilidad temporal y espacial
22 Apoyo a la familia
15 Desarrollo personal y profesional

22 lgualdad de oportunidades

Acciones de sensibilizacion y voluntariado

La sensibilizacion continua es un pilar clave de la estrategia de DEI, ya que contribuye a consolidar una cultura mas
inclusiva, equitativa y respetuosa. En ese contexto Alsa llevé a cabo las siguientes iniciativas durante 2025:

« Sensibilizacién frente al acoso en el ambito laboral
- Campafia de sensibilizacién sobre salud masculinay contra la violencia hacia la mujer
« Dia Internacional de las Personas con Discapacidad
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Plan de descarbonizacion

. Alsa actla en larenovacion de gradual de la flota, en la bdsqueda de energias alternativas, reduciendo los
consumos, con el objetivo de reducir las emisiones asociadas

T Renovacién deflota

» Renovacion de nuestra flota con nuevas
tecnologias mas limpias y eficientes

« Reduccién gradual de emisiones

Durante 2025 en Espaia

« Incorporacion de 153 Vehiculos Euro VI
. Incorporacion de 134 Vehiculos ECO o CERO

« E143,3% de la flota Urbana y Metropolitana
es ECO o CERO

« 7.2131CO, dejadas de emitir por vehiculos
ECO

Mas de 5 millones de litros de Biocombustible

en lineas de largo recorrido, evitando la emisién

de 12.000 Tn de CO;

[Fl% Introduccién de energias
alternativas

» Durante 2025, hemos adquirido 42 vehiculos eléctricos

. Actualmente contamos con 4 vehiculos de Hidrégeno
en operaciony 243 eléctricos
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Otras acciones solidarias destacadas
. Reto solidario ‘Octubre Rosa’ en colaboracion con la Asociacion Espafiola Contra el Cancer

. Donacion de unidad movil a la ONG Plan internacional tras finalizar nuestra colaboracion de apoyo a las
infancias ucranianas

. Realizacion de la campafia “Mantenemos las familias cercay Alsa las acerca”, en convenio con la fundacion
Ronald Mcdonald acercando a las familias necesitadas en tratamiento médico

. Donaciony envié urgente de apoyo a las familias de nuestros conductores caboverdianos en Portugal afectadas
por la Tormenta Tropical Erin

Otras colaboraciones
. Banco de Alimentos de Madrid
. Fundacién Albéniz — Escuela de Musica Reina Sofia
. Federacion DOWN ESPANA

. Fundacién También

Agradecimiento Céritas Diocesana de Valencia

Bajo el lema “Gracias por Ser Parte”,

tuvimos el honor de participar en el acto de agradecimiento
organizado por Valencia Céritas, un afio después de la
DANA. Para Alsa fue un orgullo compartir la experiencia y
decidir canalizar las aportaciones de nuestros clientes y
empleados a través de Caritas, por su presencia en el
territorio, su conocimiento de las necesidades reales y la
confianza que genera su labor.
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